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RELATORIO SINTESE

1. Objectivo

Sumariar o enquadramento e a metodologia referente a andlise/auditoria efectuada as

actividades da INOVA sobre a execuc¢do do PPRCIC, referente ao ano de 2013.

. Siglas

CA - Conseiho de Administracdo
EA — Equipa Auditora
PPRCIC — Plano de Prevencao de Riscos de Corrupgao e Infracges Conexas

CPC - Conselho de Prevencdo da Corrupcdo

. Documentos Associados

Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgdo e Infracgdes Conexas

Carta Etica da Administracdo Publica

. Enquadramento

O Conselho de Preven¢do da Corrupgdo {CPC), foi criado pela Lei n.2 54/2008, de 4 de
Setembro, e funciona junto do Tribupal de Contas, desenvolvendo uma actividade de

ambito nacional no dominio da prevencgao da corrupgdo e infracges conexas.

No @mbito dessa actividade, o CPC aprovou uma Recomendacdo, em 1 de Julho de 2009,
sobre “Planos de gestdo de riscos de corrupgdo e infracgGes conexas”, nos termos da qual
“Os orgdos maximos das entidades gestoras de dinheiros, valores ou patriménios ptiblicos,
seja qual for a sua natureza, devem, elabaorar planos de gestdo de riscos e infracces

conexas”.

A recomendacdo supracitada, refor¢ada pelo previsto do n.21 do artigo 46.2 do Decreto-Lei
n.2 133/2013, de 3 de outubro, prevé a obrigatoriedade de elaboragdo de um relatério
anual sobre o cumprimento do plano, tendo este como objectivo, aferir o seu grau de

adequacdo e aplicabilidade a actividade normal da INOVA, acrescido das ocorréncias

Elaborado por: Aprovado por: Pégina 2de 3
2014-05-23 %
é@l%,o Ve
[ in



RELATORIO SINTESE

identificadas, ou risco de ocorréncias de factos mencionados na alinea a) do n.2 1 do artigo

2.2da Lein.2 54/2008 de 4 de Setembro.

Metodologia

Com o objectivo de monitorizar a execucdo do PPRCIC, aprovado em 25 de Setembro de
2013 pelo CA, procedeu-se a sua avaliagdo através de questionario (check-list) sobre o grau

de cumprimento.

O questionario supra mencionado, teve como objectivo aferir genericamente o
cumprimento da componente processual e dos principios de ética na empresa, com maior
detalhe nas seguintes areas:

. Contratagdo de empreitadas

. Aquisicdo de bens e servigos

. Faturacdo e Pagamento de despesa

. Admissdo de pessoal e processamento de vencimentos

. Bens inventariados

. Conclusotes

Em 2013, ndo foram identificados indicios ou apresentadas reclamagbes contra qualquer

administrador da INOVA, relativas a atos de corrupcao ou infraccbes conexas.

Resultante de uma auditoria interna que visou aferir o grau de cumprimento e a adequacio
do plano as actividades da INOVA, a par da identificacde de situacBes efectivas ou
potenciadoras de atos de corrupgéo e infracgbes conexas, consideramos que o PPRCIC foi

globalmente cumprido.

Elaborado por: Aprovado por: Pagina 3 de 3
2014-05-23 @@
. 'ﬂ\%g Lo
SN °



